
 

Jaarplan 2022 

Dit jaarplan is afgeleid van de strategie Marente 2022 t/m 2025. 

Raadpleeg het document ‘Strategie Marente 2022 t/m 2025’ voor een inhoudelijke toelichting op de Leidende principes en Speerpunten. 

 

Leidende principes Speerpunten 

1. Duurzaam 1.  Preventie 

2. Zinnig en Zuinig 2. Bevordering sociale dynamiek in het leven van de cliënten 

3. Lerend en innovatief 3. Ondersteuning bij een aangename en/of betekenisvolle daginvulling 

4. Leiderschap & eigenaarschap 4. Voldoende professionele zorg en behandeling en ontwikkeling expertise 

5. Goed werkgeverschap 5. Informele zorg faciliteren en ondersteunen 

6. Positieve Gezondheid 6. Inzet technologie 

7. Samenwerking lokaal en regionaal 7. Particuliere zorg en dienstverlening bieden 

8. Invloed van betrokkenen 8. (Keten)Zorg zo dicht mogelijk bij mensen thuis organiseren 

9. Wendbaar 9. Expertrol 

10. Basis op orde 
Het gaat hierbij om kwaliteit, financiën, ICT, HR en huisvesting 

10. Marente zorgt voor kwalitatief goede intramurale huisvesting 

 
11. Marente beweegt mee met de veranderende vraag naar intramurale huisvesting 

 12. Marente is actief bij de ontwikkeling van nieuwe (thuis)woonvormen 

 

* Alle MT-leden maken hun eigen jaarplan 2022 in een format dat van dit jaarplan is afgeleid.  

 


